6. HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU

6.1 PRAVIDLA PRO HODNOCENI ZAKU

Hodnoceni 74kt je nedilnou soucésti vychovné vzdélavaciho procesu ve Skole a souvisi
S naplilovanim ocekavanych vystuplti a osvojovanim klicovych kompetenci. Je to Cinnost,
kterou ucitel vykonava prubézné po cely Skolni rok. Sleduje pfipravenost zaka, v§ima si
Urovné jeho znalosti, schopnosti, dovednosti a pfedpokladd.

Cilem hodnoceni je poskytnout zdkovi zpétnou vazbu, prostiednictvim které ziskava
informace o tom, jak danou problematiku zvlada, co se naucil, v ¢em se zlepsil a v ¢em
chybuje. Okamzitd zpétna vazba je jeden ze stézejnich faktorti efektivniho uceni. Prti
poskytovani zpétné vazby je kladen diraz na vhodnou formulaci-pfednost se dava
pozitivnimu vyjadfovani. Soucasti zpétné vazby je také poskytnuti navodu, jak ma zak
ptipadné nedostatky odstranit.

Hodnoceni zaka nesmi byt, a také neni, zamétfeno na srovnavani se spoluzéky, ale soustfedi se
na individualni pokroky zaka. Vychazi z posouzeni miry dosazenych ocekévanych vystupt
obort jednotlivych vzdélavacich oblasti a zvladani kli¢ovych kompetenci.

Zpusoby hodnoceni Zaki:

e Kilasifikace zndmkami - pro celkové hodnoceni zaka pouzivame klasifikaci vyjadienou
hodnoticim stupném (znamkou) ve vSech predmeétech.

e Slovni hodnoceni - pouziva se na zakladé doporuceni Skolského poradenského
zatizeni a pisemné Zzadosti zakonnych zastupct u zaka se SVP v ramci jednotlivych
pfedméti. Zahrnuje posouzeni vysledkli vzdélavéani, ohodnoceni pile Zdka a jeho
piistupu ke vzdé€lavani tak, aby byla zfejma turoven jeho vzdélani vzhledem
k o¢ekavanym vystuptim.

e Kombinace slovniho hodnoceni a hodnoceni pomoci znamek u vysledné klasifikace.

e Sebehodnoceni - je nedilnou soucasti hodnoceni Zaka. Je to jedna z vyznamnych
kompetenci, které chceme, aby se zak naudil. Zak si tak osvojuje efektivné hodnotit
sebe, svoji praci, vynaloZené Usili na praci a své rezervy. U¢i se pracovat s chybou ¢i
nedostatkem.

o Zakovské portfolio - je cennym nastrojem pro hodnoceni prace zaka. Zak si
shromazd’'uje materidly, které dokumentuji stav jeho v€domosti a dovednosti, ukazuji,
co zak zvladl, v ¢em nastal pokrok a co je zapotiebi zlepsit.

Ziskavani podkladi pro hodnoceni:

soustavné diagnostické pozorovani vykonti a pfipravenosti zéka

pisemné prace - testy, diktaty, dopliiovaci cviceni, slohove prace, prace s textem
ustni zkouSeni

zpracovani a prezentace projekti, referatt

Uprava seSitll a samostatné aktivity zaka

feSeni problémovych uloh

skupinové prace

laboratorni prace
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Kritéria hodnoceni zaki:

- na zacatku $kolniho roku jsou zaci a jejich zakonni zastupci seznameni se zptsoby a kritérii
hodnoceni

- zak musi mit z kazdého predmétu alesponn tfi znamky za kazdé pololeti, z toho nejméné
jednu za ustni zkouSeni. Znamky musi byt ziskané pribézné béhem celého klasifikaéniho
obdobi.

- ucitel oznami zakovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zduvodni a poukaze na klady
a nedostatky hodnocenych projevii, vykonu, vytvoru. Vysledky pisemnych praci oznami
zakovi nejpozdéji do 14 dnti.

- znamka nikdy nezahrnuje hodnoceni Zakova chovani

- vysledek klasifikace u¢itel sdéli zakonnym zastupcim prostiednictvim zapisu do zakovské
knizky.

- kontrolni pisemné prace a dal$i druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely $kolni
rok tak, aby se nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich.

- 0 terminu c¢tvrtletni nebo pololetni pisemné préace informuje vyucujici zaky dostate¢né
dlouhou dobu pfedem. Ostatni vyu€ujici o tom informuje formou zapisu do tfidni knihy. V
jednom dni konaji Zaci jen jednu zkousku uvedeného charakteru.

- Udaje o chovani zaka, zapominani pomucek, jeho pracovni aktivité a ¢innosti ve Skole
zapisuji vyucujici do seSitu v téidni knize. Z&konné zastupce o zapisech priabézné informuji
ttidni ucitelé.

- Klasifika¢ni stupen ur¢i ucitel, ktery vyucuje ptislusnému pifedmétu. Pii dlouhodobéj$im
pobytu zaka mimo Skolu (lazeniské 1éceni, 1écebné pobyty, doCasné¢ umisténi v Ustavech,
apod.) vyucujici respektuje znamky zaka, které Skole sdé€li Skola pfi instituci, kde byl zak
umistén; zak se znovu neptezkusuje.

- v ptipadé mimotadného zhorSeni prospéchu zaka z&konné zéstupce informuje vyucujici
daného predmétu bezprostiedné a prokazatelnym zptisobem — pisemnou formou.

- tiidni ucitelé (pfipadné vychovny poradce) seznami ostatni vyucujici s doporucenim
a zavéry psychologickych vySetfeni, které maji vztah ke zplsobu ziskavani podkladl pro
hodnoceni a klasifikaci zdka. Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména:

o neklasifikuji Zaky ihned po jejich navratu do Skoly po nepfitomnosti delsi nez jeden
tyden

e 7zaci nemusi dopisovat do seSit latku za dobu nepfitomnosti (je mozné okopirovani a
vlepeni do seSitu)

e Uclelem zkouSeni neni hledani mezer ve védomostech, ale hodnoceni toho, co zak umi

e provéfovani znalosti provadi ucitel aZ po dostatecném procviceni uciva

6.1.1 Klasifikace prospéchu

Prospéch Z4ka je klasifikovan témito stupni:
1 - vyborny
2 - chvalitebny
3 - dobry

4 - dostateCny
5 - nedostate¢ny
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Klasifikace ve vyuéovacich pfedmétech s prevahou teoretického zaméreni:

Ptevahu teoretického zaméfeni maji jazykové, spolecenskovédni, pfirodovédné predmeéty a
matematika. Pfi klasifikaci téchto pfedméti se v souladu s pozadavky ucebnich osnov
hodnoti:

- ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkii, faktti, pojmu, definic,
zakonitosti a vztaht, kvalita a rozsah dovednosti vykonavat pozadované intelektualni a
motorické ¢innosti,

- schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukold, pfi vykladu a hodnoceni spole¢enskych a ptirodnich jevli a zdkonitosti,

- kvalita mysleni, pfedevs§im jeho logika, samostatnost a tvofivost,

- aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim,

- pfesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost Ustniho a pisemného projevu,

- kvalita vysledki ¢innosti, osvojeni ta¢innych metod samostatného vzdelavani.

Vychovne vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zdkonitosti uceleng, presné a uplné
a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti.
Samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych tkold, pfi vykladu a hodnoceni jevi a zakonitosti. Mysli logicky spravné,
zieteln€ se u ného projevuje samostatnost a tvorivost. Jeho tstni a pisemny projev je spravny,
presny a vystizny. Graficky projev je piesny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni,
pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné zpracovavat vhodné texty.

Stupeini 2 (chvalitebny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng,
pfesné a uplné. Pohotové vykondvd pozZadované intelektudlni a motorické cinnosti.
Samostatné€ nebo podle menSich podnétl ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pri
feSeni teoretickych a praktickych ukolt, pfi vykladu a hodnoceni jevli a zékonitosti. Mysli
spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkt ¢innosti je zpravidla bez
podstatnych nedostatkii. Graficky projev je esteticky, bez vétSich neptesnosti. Je schopen
samostatn¢é nebo s mensi pomoci zpracovavat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Giplnosti osvojeni si pozadovanych poznatki, faktii, pojma,
definic a zakonitosti méné podstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych intelektualnich a
motorickych Cinnosti projevuje nedostatky. PodstatnéjSi nepiesnosti a chyby dovede za
pomoci ucitele korigovat. V uplatiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych kol se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni
jevu a zédkonitosti podle podnétt ucitele. Jeho mysleni je veelku spravné, ale malo tvofivé, v
jeho logice se vyskytuji chyby. V Gstnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti,
presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkll jeho Cinnosti se projevuji Castéjsi nedostatky,
graficky projev je méné esteticky a md mensi nedostatky. Je schopen samostatné pracovat
podle navodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Giplnosti osvojeni si pozadovanych poznatk{ zavazné mezery.
Pfi provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma
vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkl a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych tkoli se vyskytuji zavazné chyby. Pii vyuzivani poznatki pro vyklad a
hodnoceni jevil je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby, mysleni neni
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tvofivé. Jeho ustni a pisemny projev méa vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a
vystiznosti. V kvalité vysledkt jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky,
graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede Zzdk s pomoci ucitele
opravit. Pii samostatné praci ma velké tézkosti.

Stupei 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelené, piesné a Gplné, ma v nich zavazné a znaéné
mezery. Jeho dovednost vykondvat pozadované intelektudlni a motorické Cinnosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatiovani osvojenych védomosti a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pii vykladu a hodnoceni
jevl a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje
samostatnost v mysleni, vyskytuji se u né¢ho Casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, piesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledkt jeho
¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede
opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné pracovat.

Klasifikace ve vyucovacich pfedmétech s pfevahou praktického zaméfeni:

Prevahu praktické ¢innosti maji v zékladni Skole pracovni ¢innosti a laboratorni prace.

Pti klasifikaci v téchto predmétech se hodnoti:

- vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

- osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zplsobt prace,

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech, aktivita, samostatnost,
tvotivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

- kvalita vysledk ¢innosti,

- organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti,

- dodrzovani ptedpist o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a pée o Zivotni prostiedi,

- hospodarné vyuZivani surovin, materiall, energie, pfekonavani prekazek v praci,

- obsluha a udrzba laboratornich zatizeni a pomticek, nastroji, nafadi a métidel.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické
¢innosti. Praktické €innosti vykonava pohotové€, samostatné uplatiuje ziskané dovednosti a
navyky. Bezpecné ovlada postupy a zpiisoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky
jeho prace jsou bez zavazngjsich nedostatkd. Udelné si organizuje vlastni praci, udrzuje
pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi praci
a aktivné se stara o zivotni prostiedi. Hospodarn€ vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné
obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomicky, nastroje, nafadi a meéfidla. Aktivné
piekonava vyskytujici se prekazky.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Samostatné, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatn¢, v postupech a zplisobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ucelné si
organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v potraddku. Uvédoméle udrzuje piedpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a stard se o zivotni prostfedi. Pii hospodarném
vyuzivani surovin, materiali a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zafizeni a
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pomucky, nastroje, nafadi a metidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Prekazky v
praci ptekondva s obasnou pomoci ucitele.

Stupen 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s mengimi
vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiuje ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti. V
praktickych cinnostech se dopousti chyb a pii postupech a zplsobech prace potiebuje
obcasnou pomoc uclitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
uceln€, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii
praci a v malé mife prispiva k tvorbé a ochran¢ zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je
schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materidly a energii. K udrzb¢ laboratornich zafizeni,
pristrojii, naradi a métidel musi byt ¢astecné podnécovan. Piekdzky v praci prekondva jen s
¢astou pomoci ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pii praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych cinnostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pii
volbé postupll a zplisobll prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma
zédvazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o
poradek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani predpisti o bezpe€nosti a ochran¢ zdravi pti
praci a o zivotni prostfedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuZzivani surovin, materiali a
energie. V obsluze a udrzbé laboratornich zatfizeni a pomticek, pfistroji, naradi a méfidel se
dopousti zavaznych nedostatkli. Pfekazky v praci prekonava jen s pomoci ucitele.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky.
Nedokaze postupovat pifi praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, nepfesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze
zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti. Neovladé predpisy o ochrané zdravi pti praci a
nedba na ochranu Zivotniho prostfedi. NevyuZziva hospodarné surovin, materialii a energie. V
obsluze a udrzb¢ laboratornich zatfizeni a pomicek, piistroji a naradi, nastroji a méfidel se
dopousti zdvaznych nedostatkl

Klasifikace ve vyuCovacich predmétech s prevahou vychovného zameéfeni:

Ptevahu vychovného zaméfeni maji: vytvarna vychova, hudebni vychova, télesnd vychova.

Zak zatazeny do t&lesné vychovy se pii ¢asteném uvolnéni nebo ulevach doporucenych

lékatem klasifikuje s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu. Pfi klasifikaci v pfedmétech s

pfevahou vychovného zaméteni se v souladu s poZzadavky ucebnich osnov hodnoti:

- stupeii tvofivosti a samostatnosti projevu,

- osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvofiva aplikace,

- poznani zékonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,

- kvalita projevu,

- vztah zdka k ¢innostem a zdjem o né,

- estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spole¢nosti,

- v télesné vychove s piihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zéka vSeobecnd, télesnéa zdatnost,
vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi.
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Vychovné vzdelavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

74k je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, plné vyuziva své osobni
predpoklady a velmi tspésné podle pozadavki osnov je rozviji v individualnich a
kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky pusobivy, originalni, procitény, v hudebni a
télesné vychoveé piesny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofivé. Ma
vyrazné aktivni zajem o uméni, estetiku, brannost a t€lesnou kulturu a projevuje k nim aktivni
vztah. Usp&$né rozviji sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v ¢&innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych
osobnich ptedpokladl, které¢ tispésné rozviji v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho
projev je esteticky ptisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavki osnov. Zak
tvotiveé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych tkolech. Ma aktivni
z4jem o umeni, o estetiku a télesnou zdatnost. Rozviji si v pozadované miie esteticky vkus,
brannost a télesnou zdatnost.

Stupen 3 (dobry)

74k je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostateéné své
schopnosti v individualni a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo ptsobivy, dopousti se v
ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji cetnéj$i mezery a pfi jejich aplikaci potiebuje
pomoc ucitele. Nem4 dostatecny aktivni zadjem o uméni, estetiku a télesnou kulturu. Nerozviji
v pozadované mife svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 4 (dostatecny)

74k je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou mélo
uspokojivé. Ukoly fesi s ¢astymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znaénou
pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zdjem o ¢innosti, nerozviji dostate¢né sviij
esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeni 5 (nedostatecny)

74k je v ¢innostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je
povétSiné chybny a nemé estetickou hodnotu. Minimalni osvojené¢ védomosti a dovednosti
nedovede aplikovat. Neprojevuje zdjem o praci a nevyviji usili rozvijet svljj esteticky vkus a
télesnou zdatnost.

6.1.2 Celkovy prospéch zaka

74k je hodnocen stupném:

e prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v zadném povinném pfedmétu hodnocen pfi
celkové klasifikaci stupném horsim nez ,,chvalitebny®, primér z povinnych predmétu
nema horsi neZ 1,5 a jeho chovani je velmi dobré

e prospél(a), neni-li v zadném z povinnych predméti hodnocen pti celkové klasifikaci
stupném ,,nedostate¢ny*

e neprospél(a), je-li v nékterém povinném predmétu hodnocen pii celkové klasifikaci
stupném ,,nedostatecny*.

e nehodnocen(a), neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z povinnych piedméta
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti nebo ve
druhém pololeti hodnotit ani v nahradnim terminu
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Do vys§iho ro¢niku postoupi zék, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech povinnych
predmétii stanovenych Skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou piedméti vychovného
zaméteni stanovenych ramcovym vzdélavacim programem a predmétl, z nichz byl uvolnén.
Do vyssiho ro¢niku postoupi i zak prvniho stupné zakladni Skoly, ktery jiz v ramci prvniho
stupné opakoval ro¢nik, a zak druhého stupné zakladni $koly, ktery jiz v ramci druhého
stupn¢ opakoval ro¢nik, a to bez ohledu na prospéch tohoto zaka.

Nelze-li 7zdka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou
meésict po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v nahradnim terminu, zak se
za prvni pololeti nehodnoti.

Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce zaii nasledujiciho skolniho roku. V obdobi mésice zatfi do doby hodnoceni navstévuje
74k nejblizsi vyssi rocnik, popiipadé znovu devaty ro¢nik.

Ma-1i zadkonny zastupce zdka pochybnosti o spradvnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dni ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvédél, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnti od vydani vysvédceni, pozadat feditele Skoly o
komisionalni piezkouSeni zaka; je-li vyucujicim zaka daného pfedmétu teditel Skoly, pozada
krajsky ufad. Komisionalni pfezkouSeni se kona nejpozdé¢ji do 14 dnl od doruceni zadosti
nebo v terminu dohodnutém se zdkonnym zastupcem zaka.

Komisi pro ptezkouSeni zdka jmenuje feditel Skoly; v pfipadé€, Ze je vyulujicim feditel,
jmenuje komisi krajsky urad. Komise je tficlenna, tvoii ji predseda, kterym je zpravidla
feditel Skoly nebo jim povéfeny ucitel, zkouSejici ucitel, jimz je zpravidla vyucujici daného
predmétu a pfisedici, ktery mé aprobaci pro tyZ nebo piibuzny predmét. Klasifikaéni stupen
ur¢i komise vétSinou hlasii. O komisionalni zkouSce se pofizuje protokol.

Opravné zkousky:

- zaci, ktefi na I. nebo na Il. stupni zakladni $koly dosud neopakovali ro¢nik a na konci
druhého pololeti neprospéli nejvyse ze dvou predmétt, s vyjimkou predmétu vychovného
zaméieni, konaji opravné zkousky.

- opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce piislusného skolniho roku, nebo v terminu
stanoveném feditelem $koly. Zak miZe v jednom dni skladat pouze jednu opravnou
zkousku. Opravné zkousky jsou komisionalni.

- 78k, ktery nevykona opravnou zkouSku uspé$né, nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divodi miize feditel Skoly Zakovi stanovit nahradni termin
opravné zkousky, nejpozdéji vSak do 15. zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je
zak zatazen do nejbliz§iho vyssiho ro¢niku, poptipadé znovu do devatého ro¢niku.

6.1.3 Hodnoceni chovani zaka

Pti hodnoceni chovani zdka se vychazi z pravidel stanovenych Skolou, ktera jsou soucasti
pravidel hodnoceni Zakli ve vnitinim fadu Skoly. Klasifikaci chovani Zakl navrhuje tfidni
ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji a s ostatnimi uciteli. Rozhoduje o ni
feditel Skoly po projednani v pedagogické rad¢.
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Chovani zéka je klasifikovano témito stupni:
1 - velmi dobré
2 - uspokojive
3 - neuspokojive

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nasledujici:

Stupeii 1 (velmi dobré).

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani podle ustanoveni $kolniho fadu. Ma kladny vztah
ke kolektivu tfidy a Skoly, pfispiva k jeho upeviiovani a k utvareni pracovnich podminek pro
vyulovani. Mén& zavaznych piestupkii se dopousti ojedingle. Zak je vsak piistupny
vychovnému plisobeni a snazi se své chyby napravit.

Stupen 2 (uspokojivé)

Chovani Z4ka je v rozporu s pravidly chovéni a s ustanovenimi $kolniho fadu. Zak se dopusti
zavazného piestupku proti pravidlim sluSného chovani nebo Skolniho fadu nebo se
opakované¢ dopousti méné zavaznych prestupklt. Zpravidla se i pies udélené vychovné
opatieni dopousti dalSich ptestupkl, naruSuje vychovné vzdelavaci Cinnost Skoly, ohrozuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob. Pfi zavazném ptestupku proti Skolnimu fadu
muize byt udélen sniZeny stupen z chovani i bez predchozich kazefiskych opateni v ZK.

Stuperi 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka ve $kole je v pfikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopusti se takovych
zavaznych ptestupkil proti Skolnimu fadu nebo provinéni, ze je jimi vazné ohrozena vychova
nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérn¢ naruSuje hrubym zplsobem vychovné
vzdélavaci ¢innost Skoly. (Za hrubé poruseni Skolniho fadu jsou povazovany také projevy
Sikanovani - cilené a opakované ublizujici agresivni utoky i mirné formy psychického utlaku,
které byly jiz dfive prokdzany a znovu se opakuji.) Zpravidla se i pies ud€lené vychovné
opatfeni dopousti dalSich pfestupki

Pochvaly:

- za mimotadny projev humannosti, obCanské a Skolni iniciativy, za zasluZzny nebo stateny
¢in, ¢i za dlouhodobou uspésnou praci muze teditel Skoly (tfidni ucitel), udé&lit zakovi
pochvalu nebo jiné ocenéni.

Opatieni k posileni kazné:

- opatfeni k posileni kdzn€ se uklddd za zavazné nebo opakované poruSovani povinnosti
stanovenych Skolnim fadem.

- podle zavaznosti provinéni se udéluje napomenuti tridniho ucitele, diitka tridniho ucitele,
diitka Feditele Skoly. Napomenuti a ditky se ud&luji pred kolektivem tiidy. Reditel $koly
udéluje ditku po projednani v pedagogické rade.

- feditel Skoly nebo tfidni ucitel ozndmi diavody udéleni vychovného opatieni pisemné
prokazatelnym zptisobem zdkonnému zastupci zaka. Vychovné opatieni se zaznamenava do
katalogového listu zdka, nezaznamenéva se na vysvédcenti.

6.1.4 Hodnoceni prace v zajmovych Utvarech
Préce v zajmovych Gtvarech se hodnoti na vysvédceni slovné:

- pracoval Gspésné
- pracoval
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6.1.5 Hodnoceni Zaku S podpiirnymi opatfenimi

Zaktm s piiznanymi podpiirnymi opatfenimi, je vénovana specialni pozornost a péte. Na
zakladé doporuéeni poradenského zafizeni maji vypracované individualni vzdélavaci plany,
které jsou sestaveny tak, aby Zzakovi poskytovaly v pfislusnych pfedmétech ucelené a jim
zvladnutelné zéaklady.

U zaka se smyslovou nebo télesnou vadou, vadou feci, prokdzanou specifickou vyvojovou
poruchou uceni nebo chovani se pfi jeho hodnoceni a klasifikaci ptihlédne k charakteru
postizeni. Vyucujici respektuji doporuceni ke vzdélavani zaka vydané poradenskym
zafizenim, uplatiiuji je pii klasifikaci a hodnoceni zaki.

Pro zjistovani trovné zdkovych védomosti a dovednosti voli ucitel takové formy a druhy
ovéfovani védomosti, které odpovidaji schopnostem Zaka a na néz nema porucha negativni
vliv. Kontrolni prace a diktaty pisi tito zaci po pfedchozi ptiprave. Pokud je to nutné, nebude
dit€¢ s vyvojovou poruchou uceni vystavovano ukolim, v nichz vzhledem k poruse nemutze
pfiméfené pracovat a podavat vykony, odpovidajici jeho ptedpokladim. Vyucujici klade
diraz na ten druh projevu, ve kterém mé Zzak piedpoklady podavat lepsi vykony. Pii
klasifikaci se nevychazi z prostého poctu chyb, ale z poctu jevi, které zak zvladl. Klasifikace
je provazena hodnocenim, tj. vyjadienim pozitivnich stranek vykonu, objasnénim podstaty
neuspechu, ndvodem, jak mezery a nedostatky prekonavat.

Pti slovnim hodnoceni zak s PO se uvadi ovladnuti uciva predepsaného osnovami, Groven
mysleni, vyjadfovani, aplikace védomosti, pile a zajem o uceni. U déti s diagnostikovanou
dyskalkulii totéz plati pro matematiku a dalsi predméty, kde vysledky mohou byt touto
poruchou ovlivnény. Smyslem slovniho hodnoceni je objektivni posouzeni jednotlivych
slozek Skolniho vykonu Zaka. Jakmile zak pfekond nejvyraznéjsi obtize, je vhodné postupné
prechazet k bézné klasifikaci. Vyucujici postupuji velmi individudln€, s vyuzitim vSech
dostupnych informaci, zejména zavérii z odbornych vySetieni. VSechna navrhovana
pedagogicka opatfeni se projednadvaji se zdkonnymi zastupci zaka.

V hodnoceni se pfistup vyucujicitho zaméfuje na pozitivni vykony Zéka a tim na podporu jeho
poznévaci motivace k u¢eni namisto jednostranného zdaraziiovani chyb. Vyucujici preferuji
formativni hodnoceni nad sumativnim. Nedilnou soucasti hodnoceni zéka je sebehodnoceni.
Je to jedna z vyznamnych kompetenci, kterou si Zaci osvoji hodnoceni své prace a svych
rezerv. Zaci se uéi pracovat s chybou, nedostatkem nebo piilezitosti ke zlepeni. Cennym
nastrojem pro hodnoceni prace Zéka je zakovské portfolio. Zaci si shromazduji materialy,
které dokumentuji stav jejich védomosti a dovednosti, co zak zvladl, v ¢em u né¢ho nastal
pokrok a na co je tiecba se zaméfit tak, aby doslo ke zlepSeni prospéchu.
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